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Ihre Chance als Teil des Leitungsteams 
 

Pädagogische Bereichsleitung (w/m/d) in Teilzeit   

 
Eine abwechslungsreiche und gestaltbare Tätigkeit mit einem Umfang von 20-30 Wochenstunden 
in einem vielseitig aufgestellten sozialen Verein mit Starttermin zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 
 

Ihr Aufgabengebiet Ihr Profil 

• Verantwortliche Bereichsleitung der be-
ratenden Dienste des Vereins am 
Standort Paderborn 

• Vertretung der beratenden Dienste nach 
außen und Mitwirkung in verbandlichen 
Gremien auf Diözesan-, Landes- und 
Bundesebene in Abstimmung mit der 
Geschäftsführung und pädagogischen 
Gesamtleitung 

• Stetige Weiterentwicklung der internen 
Teamprozesse und -strukturen 

• Strukturierung der internen Kommunika-
tion und Vernetzung 

• Konstruktive Zusammenarbeit im Lei-
tungsteam 

 
 
 

 

• Abgeschlossenes Studium der Fachrich-
tung Sozialwissenschaften/ -wesen oder 
vergleichbarer Abschluss 

• Mehrjährige Berufs- und Leitungserfah-
rung 

• Vertrautheit mit den Strukturen der Sozi-
alarbeit sowie damit verbundenen ge-
setzlichen Vorgaben 

• Organisatorische Kenntnisse von Ver-
waltungsabläufen in sozialen Einrichtun-
gen 

• Zusätzliche Qualifikation im Bereich 
Coaching, Supervision oder Teament-
wicklung ist wünschenswert 

• Identifikation mit dem kath. Leitbild des 
Trägers 

• Strukturierte, teamfähige und entschei-
dungsfreudige Persönlichkeit mit Flexibi-
lität, Verhandlungsgeschick und Empa-
thie 

 
 

Passen wir zu Ihnen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung un-
ter Angabe von Gehaltsvorstellungen und 
Stundenumfang.  
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Un-
terlagen an Alexandra Diedrich-Treuguth 
bewerbungen@skf-paderborn.de 
 
 
Haben Sie weitere Fragen? 
Dann gern auch telefonisch vorab melden 
bei Frau Alexandra Diedrich-Treuguth oder 
Herrn Franz-Josef Knust unter  
05258 / 987 416 
 

Wir bieten Ihnen 

• Zusammenarbeit mit engagierten Teams  

• Attraktive Vergütung nach Arbeitsver-
tragsrichtlinien des Deutschen Caritas-
verbandes (AVR) 

• Entwicklungsmöglichkeiten sowie Fort- 
und Weiterbildungsangebote  

• Betriebliche Altersversorgung  
• Vielfältige Zusatzleistungen, wie z.B. 30 

Tage Urlaub, Regenerationstage und 
Jahressonderzahlung 
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