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lhr Einstieg als Teil des Leitungsteams:

HEE NN Zukunft

Ubernehmen Sie Verantwortung und gestalten Sie Bildung aktiv mit.

SCh u I Ie |tu ng (W/mld) fiir das Agnes-Neuhaus-Berufskolleg.

Das ANBK ist ein privates Regelberufskolleg und Forderberufskolleg in den Forderschwerpunkten emotionale
und soziale Entwicklung und Lernen in Tragerschaft des Sozialdienstes kath. Frauen e.V., Ortsverein
Paderborn mit Standorten in Salzkotten-Scharmede sowie Biiren und Paderborn.

Wir begleiten junge Menschen mit besonderem Férderbedarf auf ihrem Weg in Ausbildung und Beruf —
individuell, praxisnah und mit hoher padagogischer Verantwortung.

Start zum nachstmoglichen Zeitpunkt.

Ihr Aufgabengebiet

e Gesamtverantwortung fur die strategischeund e
padagogische Weiterentwicklung des

Berufskollegs °
e inhaltliche Steuerung und Weiterentwicklung

eines abgestimmten Bildungsangebots mit °

klarem Profil, Scharfung und Positionierung

eines zukunftsfahigen Schulprofils und aktive °

Beteiligung am regionalen Netzwerk °
e Reprasentation der Schule gegentiber

Offentlichkeit, anderen Schultrdgern und .

Behorden

e professionelle und vertrauensvolle Kooperation o
mit dem Schultrager (Geschéaftsfiihrung und
Vorstand), der Schulleitung Forderschule Haus o
Widey und den zustandigen Behorden

e Starkung einer verbindlichen und konstruktiven o
Zusammenarbeit mit allen an der Erziehung
und Ausbildung der Jugendlichen beteiligten .
Personen

e Entwicklung wirksamer Bildungsangebote mit
dem Ziel von Abschluss und beruflicher
Integration

Wir bieten lhnen

lhr Profil

abgeschlossenes Lehramtsstudium fiir die
Sekundarstufe I

laufbahnrechtliche Voraussetzungen zur
Ubernahme einer Leitungsfunktion

absolvierte SLQ bzw. Bereitschaft zur Teilnahme
an der SLQ nach Eintritt

einschlagige Erfahrung in einem Berufskolleg
Erfahrungen in der Kooperation mit beteiligten
Bildungstragern wiinschenswert

Flhrungs-, Organisations- und
Managementkompetenz

souverdne Kommunikationsfahigkeit und
verbindliches Auftreten

Erfahrung in der Gestaltung und Umsetzung von
Veranderungsprozessen

sicheres Verstandnis bildungs- und
sozialpolitischer Zusammenhange

Identifikation mit dem christlichen Leitbild des

Tragers

Passen wir zu lhnen?

e eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Gestaltungsspielraum in einer modernen und Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen an
gut ausgestatteten Lernumgebung Alexandra Diedrich-Treuguth
e ein engagiertes und fachlich starkes Kollegium bewerbungen@skf-paderborn.de

e vielfdltige Moglichkeiten zur fachlichen und
personlichen Weiterentwicklung

e eine Vergiitung angelehnt an die Besoldungan ~ Haben Sie weitere Fragen?
6ffentlichen Schulen in NRW Melden Sie sich gern in der Personalabteilung,
Tel. 05258 — 987 411, personal@skf-paderborn.de

Sozialdie_nst kath. Frauen e.V. \Q y/
Ortsverein Paderborn ——
Kilianstr. 41 dp

33098 Paderborn
www.skf-paderborn.de SkF
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